
Poste temporaire d’un an avec fortes
chances de permanence 
Temps plein en semaine de jour (35h)
Horaire d’été à l’année ! 
4 semaines de vacances après 1 an.
Milieu très humain qui encourage la
collaboration travail-famille  

Agent(e) de
développement des
activités de formation 

Ta mission :  
Ce que nous offrons :  

Quelques responsabilités :

Contacte- nous ! 

Aptitudes recherchées : 

Viens contribuer à offrir des
services d'intégration sociale et
professionnelle aux personnes
ayant des problèmes de santé
mentale à travers des formations
et des activités de travail !  

Recrutement des participants :
Assurer la promotion et animer des
rencontres d’information

Animation et accompagnement :
Animer les rencontres de formation
qualifiante avec les participants. 
Accompagnement lors du stage 
Évaluer l’atteinte des objectifs 

Révision des contenus et partenariats  :
Mise à jour des contenus de formations
Assurer la communication entre les
différents partenaires 

Formation en travail social, technique en
éducation spécialisée ou autres disciplines
connexes ou une expérience pertinente
significative. 
Expériences en intervention auprès de
personnes ayant des enjeux de santé mentale
Atout : connaissance du milieu communautaire
Bienvenue aux stagiaires !  

(418)-522-1244

hlynda@croissancetravail.qc.ca

www.croissancetravail.com

215, rue Caron, Québec, 
G1K 5V6

Attitude positive
Excellentes habiletés de
communication 
Capacité à donner et recevoir du
feed-back de manière constructive
Sens de l’organisation 

Qualifications

au sein de Croissance Travail


